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Telerau ac Amodau Gwasanaeth Terms and Conditions of Service

Teitly Swydd /
Job Title:

Cyflog /
Salary:

Gwyliau Blynyddol /
Annual Leave:

Cyfieithydd (Cymraeg) /
Translator (Welsh)

£31,113-£33,114y Gradd /
flwyddyn / per annum Grade:

25 Diwrnod y flwyddyn. Mae CBAC yn caniatau 16 o ddyddiau statudol / ychwanegol o
wyliau yn ogystal ar hyn o bryd.

25 Days per annum. In addition, the WJEC currently allows 16 statutory / additional
holidays.

Gweithredir darpariaeth y Ddeddf Bensiwn Llywodraeth Leol.

Pensiwn /
Pension: The provision of the Local Government Superannuation Act apply.
Math o Gytundeb: Contract Type:
[ ] Llawn-amser / Full Time
[ ] Rhan-amser / Part Time Nifer yr oriau yr wythnos
No of hrs per week
X Llawn-amser Tymor Cyfyngedig / Full Time Diwedd y Tymor 31 Rhagfyr / December
Limited Term End of Term 2025

|:| Rhan-amser Tymor Cyfyngedig / Part Time
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